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NOS principes daction

Depuis sa création, I'association s’appuie sur deux objectifs globaux :

> La préservation de la nature et la protection de la biodiversite,

> La promotion de I'engagement associatif.
Toutes les actions entreprises par les Blongios se basent sur ces fondements et s’attachent a respecter les valeurs de I'association, a savoir :
le respect du vivant, I'impulsion et I'accompagnement de I'implication collective, le partage et la convivialité. Pour atteindre ses objectifs,
I"association « Les Blongios, la nature en chantiers » se base sur le développement de plusieurs actions transversales, avec comme outils
commun le chantier nature :

* Les chantiers nature de bénévoles :

Ouvert a toutes et tous, sans limitation d’age, de compétences, ou financiére (repas et hébergement sont pris en charge par I'association) ces
chantiers nature se déroulent sur des sites naturels disposant d’un plan de gestion, en partenariat avec les structures gestionnaires de ces
sites. Chaque chantier de bénévoles est coordonné par un duo de coordinateurs bénévoles prenant en charge I'organisation logistique du
chantier (gestion du budget, organisation des inscriptions, du co-voiturage, coordination de la gestion des repas ...).

¢ Les chantiers nature de groupes constitués :
Destinés a des groupes existants (structures scolaires, structures a vocation sociales, salariés d’entreprise ...) ces chantiers de déroulent sous
forme de projets et sont montés en partenariat avec les responsables des groupes impliqués.,

» Les projets Participatifs de Territoire (ProPaTer) :
Il s’agit de projet d’accompagnement de collectivités pour mettre en place une gestion écologique, collective et concerté d’espace de nature
sur leur territoire.

e La promotion du chantier nature :
L’association ceuvre @ la promotion du chantier nature comme outils de gestion douce des milieux naturels et d’implication citoyenne.

e L’accompagnement de I'implication associative :
L’engagement bénévole est un des piliers de I'association. Accompagné par les salariés référents et/ou les administrateurs bénévoles chaque
bénévole peut s'impliquer trés concrétement dans les projets de I'association.
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Cheres adhérentes, chers adhérents, je tiens particulierement a vous remercier de votre
présence ce soir a cette Assemblée Générale du 13 décembre 2019 dans des locaux inhabituels
pour l'association. Nous tenons a remercier chaleureusement David Rufin, technicien dans la
gestion des écosystémes a I'Université de Lille, qui nous a délestés d’un poids considérable en
nous permettant un accueil de qualité dans ce lieu symbolique, I'Espace Culture.

Votre présence, ce soir, votre lecture de ce texte, le cas échéant, est pour nous un signe fort de
votre engagement pour les Blongios et donne du sens a notre projet associatif et aux épreuves
que nous venons de traverser avec courage et persévérance cette année 2019.

Vous avez toutes et tous en souvenir I'expression issue de la célébre fable de La Fontaine, « Le
Chéne et le Roseau » : « Je plie, et ne romps pas. »

Dans cette fable, le Chéne se vante, avec une arrogance certaine, de pouvoir « arréter les rayons
du soleil », « braver I'effort de la tempéte » face au roseau qui nait, lui, chétif « le plus souvent
sur les humides bords des Royaumes du vent ».

Contrairementau Chéne, nous avons plié, et nous n’avons pas rompu.

Sous les coups des pertes de subventions depuis 2015, nous avons plié, nous y avons laissé de
solides racines, mais nous n’avons pas rompu.

Vous savez cependant, en tant que bénévole Blongios adepte des chantiers de restauration de
mares, qu’on peut aussi nous dessoucher, avec de bons coups de béches répétés, que nous
pouvons aussi finir par nous dévitaliser, si notre milieu ne nous est plus favorable.

L’objet de ce Rapport Moral est de faire le point sur les actions passées de cette année 2019 et
sur les actions a venir de I'année 2020, de vous rassurer sur la résilience financiére, a ce jour, de
notre roseau aux vertus phytoépuratrices non négligeables dans notre région, mais aussi de vous
rappeler a quel point votre engagement bénévole a nos cotés est non seulement ce pour quoi
les salariés, Céline Leduc, Florence Joly, Frangois Griffault et Denis Lagache, ont pu et peuvent
déployer au quotidien une énergie phénoménale, mais aussi son horizon d’avenir.

Votre engagement bénévole est le milieu sans lequel notre Roseau ne peut pas survivre, a
moyen et long terme.

Le 7 mars 2019, un CA extraordinaire a été convoqué pour poser tres clairement la nécessité,
pour I'association, d’envisager a court terme, une politique salariale nous permettant de ne pas
disparaitre des Hauts-de-France, comme tant d’autres associations environnementales qui n’ont
pas survécu a la furie des vents contraires: il a été question tres douloureusement de chémage
partiel, de licenciements de 2 Equivalents Temps Plein, de plan de sortie pour tous les salariés,
de dissolution de I'association.

\

Les salarié.e.s, lors d’entretiens préparatoires a ce CA extraordinaire, ont chacun.e dit leur
attachement viscéral a ce que le coeur de notre association, le Chantier Bénévole, soit préservé,
envers et contre toutes les pertes de subventions et éventuellement de leur poste en tant que
salarié.e.s.

Quelques jours plus tard, Céline Leduc, salariée depuis 2015, nous a annoncé sa volonté de
mettre fin a son poste par une Rupture Conventionnelle. Le Roseau a perdu la une racine solide.
Cette décision courageuse et altruiste nous a permis d’envisager les mois consécutifs avec un peu
plus de sérénité teintée de tristesse. Nous tenons a remercier Céline Leduc pour ces belles et
joyeuses années de travail qu’elle a passées a nos coOtés, pour faire vivre cette association dont
elle appréciait la « qualité des rapports humains » et le partage des « valeurs autour des
changements de société ». Sans ce départ, nous aurions peut-étre rompu, dans le sens plein du
terme. Nous tenons a saluer particulierement ici I'énergie que Florence Joly a d(, de son c6té,
mettre en ceuvre, pour assumer, au pied levé, les fonctions de sa collegue, qui ne figuraient pas
sur sa fiche de poste. Nous comptons sur I'engagement des adhérents pour I'alléger d’un certain
nombre d’actions qu’historiquement seuls les bénévoles assuraient.

C'est dans ce contexte tempétueux que nous avons travaillé intensément, salariés,
administrateurs et adhérents, sur le modele économique des Blongios : fallait-il radicalement en
transformer la structure ? Nous avons élaboré plusieurs scénarios, et nous y avons été
accompagnés bénévolement par Laurent Courouble sur de nombreuses séances — nous tenons a
saluer son engagement a nos cotés, qui nous a permis de ne pas avoir le souffle coupé, puis de le
reprendre petit a petit.

Lors de séances de travail ouvertes aux adhérent.e.s et sympathisant.e.s des Blongios, nous avons
évoqué plusieurs scénarios : transformation structurelle en Société Coopérative d’Intérét Collectif
(SCIC), en structure hybride SCIC+ association ; persistance de la structure sous sa seule forme
associative avec augmentation de I'activité en chantiers de groupes constitués encadrés avec
passion par Denis Lagache et Frangois Griffault.

Apres tres mare réflexion, nous avons finalement décidé collectivement de ne pas bouleverser le
modele associatif auquel nous tenons fermement.

Nous resterons une association loi 1901 et nous développerons au maximum les activités qui
peuvent nous permettre d’étre plus autonomes et solides financierement, notamment les
chantiers de groupes constitués et des formations-actions, et confirmer notre attachement aux
chantiers bénévoles dont nous souhaitons qu’ils puissent se poursuivre avec la méme fréquence
et la méme convivialité.

Cette phase de réflexion sur le modele d’une SCIC nous a amené.e.s a penser qu’il était éthique
que les salarié.e.s puissent étre représenté.e.s au CA : leur voix mérite d’étre entendue, et pas
seulement officieusement.

Notre situation financiére s’est éclaircie et assainie considérablement apres I'obtention d’un
financement de I'ordre de 25 000 euros renouvelables sur deux années consécutives de la
Fondation lorraine UEM, a laquelle Frangois Griffault avait adressé une demande autour des
enjeux des zones humides et d’un autre financement de 10000 euros de la Fondation Lush. Nous
avons appris cette double bonne nouvelle début septembre 2019 et cela nous a permis de
travailler au développement du modéle économique des Blongios dans un climat plus apaisé
émotionnellement, mais non moins intense.

Nous avons ainsi pu acter la création d’une antenne salariée dans le Pas-de-Calais pour permettre
a Denis Lagache de concentrer son inénarrable énergie a I'encadrement de chantiers dans ce
secteur, avec un réseau de partenaires trés engagés de longue date a nos c6tés, sans la perdre
dans des trajets longs et problématiques a double titre, sur les plans de la santé au travail et de

I’environnement. n
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Nous avons également acté la création d’un poste d’animateur/rice pédagogique et technique
pour prendre sa suite dans le Nord, aux cOtés de Frangois Griffault sur le terrain. Le recrutement
est en cours et la personne devrait embaucher courant février pour permettre a Frangois et a
Denis de I'accompagner plusieurs mois dans sa prise de poste.

Nous avons sollicité la Région pour bénéficier du Dispositif d’Appui aux Structures de I’'Economie
Sociale et Solidaire en consolidation (DASESS) pour étre accompagnés sur les enjeux économiques
que ces nouvelles orientations induisaient. Nous avons eu la chance d’étre accompagnés par le
cabinet d’experts comptables, Harmonium. Simon VANZEVEREN nous fait d’ailleurs le plaisir
d’étre a nos cOtés ce soir pour nous présenter, a la fin de ce rapport moral, les résultats de cet
accompagnement dont nous sommes particulierement satisfaits.

Tout ceci s’est déroulé dans un contexte mouvementé de démé/emménagement de nos locaux
avec la MRES a Fives. Si vous n’avez pas eu le loisir de mettre a I'épreuve vos sinus, vos lombaires
et éventuellement vos coffres ou galeries au cours des séances de rangement de la cave et des
bureaux, je vous laisse imaginer I'ambiance : 27 années d’archives a trier, Denis a contenir pour
gu’il ne s’arréte pas sur chaque photo ou facture-souvenir, des trésors insoupgonnés a découvrir a
la cave, dans une humidité poivrée. Si ces images vous saisissent, il y a du boulot encore lundi 16 a
la cave : nous vous y attendons !

Les conditions de notre accueil dans les nouveaux locaux de la MRES ne sont pas sans poser de
questions et il n’est pas impossible que la rentrée de janvier 2020 ne nous réserve pas quelques
pochettes surprises.

Je souhaiterais conclure sur le rappel de I'objet de notre association, tel qu’il a été redéfini lors de
I’AG extraordinaire du 15 décembre 2017 : notre association consiste a :

* organiser et réaliser des chantiers écologiques de volontaires et de bénévoles;

» faire participer et former ses membres a la restauration et a la gestion des milieux naturels, a
la découverte de la nature ;

» former toute personne ou structure, au montage et a |'organisation de chantiers nature, a la
gestion douce des milieux naturels.

Nous avons pour objectifs de :

* permettre I'autonomie des participants dans la conduite et la réalisation des actions qu’elle
met en place, dans un principe d’autogestion;

» favoriser la transmission et I'échange de « savoir-faire » et de « savoir-étre » entre les
bénévoles et les partenaires, dans un principe de transmission de proche en proche.

Nous avons besoin de vous, bénévoles, pour :

* participer aux chantiers autant que vous le désirez, qu’il vente, qu’il pleuve, qu’il neige,

* les coordonner, dans la mesure de vos disponibilités;

» offrir a chague membre de votre famille une adhésion a I'association, ainsi qu’un Tshirt
Blongios: songez avec plaisir aux magnifiques sujets de conversation qui vont s’en suivre et aux
vocations que ce cadeau inoui ne va manquer de susciter chez les individus des génération XY,
Z en perte majeure de repéres;

* vous engager dans la gouvernance de I'association en entrant au CA : il y a aujourd’hui 7
postes vacants et I’énergie que les administrateurs ont déployée cette derniere année a
besoin d’étre nourrie de I'engagement hyper protéiné de nouvelles personnes qui tiennent a
ce que Les Blongios aient encore de belles années devant eux ;

* vous engager dans des actions de terrain, animation de stand, distribution de calendriers
autour de vous ; participation et/ou animation de séances de réflexion stratégique, de débat,
et tout ce que vous voudrez bien faire a nos cotés.

Blongios un jour, Blongios Toujours ? Chiche ?
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Les adhérentes et adhérents

L’action de I’association « Les Blongios, la nature en chantiers » repose sur la
mobilisation de bénévoles pour la réalisation de chantiers nature de gestion de
sites naturels. Ses adhérents sont donc moteurs de la réussite des actions
entreprises. En 2019, nous dénombrons 288 adhérents a jour de cotisation au
31 décembre 2019. 549 bénévoles se sont mobilisés sur le terrain en

participants a nos chantiers nature.

Parité

Classes d’dge

M moins de 18

m femme m18-25
® homme m26-45
m46-60
m plus de 60
Origine géographique Stotuts
1 =sHEYED
H Nord
M Pas-de-Calais m Activite
professionnelle
m Somme -
) W Etudiant
M Qise
m Aisne m Sans Emploi
m Autre m Retraité
B EIranges ¥ Famille




VIE ASSOCIATIVE L.e Conseil dadministration

Le Conseil d’administration a été renouvelé par I'’Assemblée Générale Ordinaire
Le Conseil d'administration du 14 décembre 2018 et le nouveau bureau élu au Conseil d’Administration du 16

un role essentlel_ d:cms la vie de janvier 2019
I'association

Le Bureau

> Présidente :Marianne DOLO

> Vice-Présidente : Emmanuelle RUIZ
> Trésorier : Nicolas LEBLANC

> Secrétaire : Arnaud DEFLORENNE

Autres administrateurs
> Robin EICHENHOLC

> Lucie HOLLANDER

> Jean-Michel FERTEIN
>Yann DAO-QUANG




VIE ASSOCIATIVE | équipe salariée 2019

Francois Florence
GRIFFAULT JOLY
Chargé des projets Chargée de vie
participatifs de territoire associative

(salarié depuis 2008) (salariée depuis 2016)

Denis Céline
LAGACHE LEDUC
Animateur technique et Chargée

d’administration et de
communication

peédagogique chargé des
chantiers de groupes

(salarié depuis 2013) (salariée depuis 2015)




VIE ASSOCIATIVE NOS Partenaires techniques

Pour réaliser nos actions de chantiers nature, nous travaillons depuis de
nombreuses années en partenariat avec des organismes gestionnaires
d’'espaces naturels. Ils accueillent les bénévoles sur les sites qu’ils ont en
gestion, décident des travaux a effectuer et encadrent les chantiers d’un point
de vue technique. Ainsi en 2019, nous avons travaillé en partenariat avec 15

partenaires techniques différents :
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VIE ASSOCIATIVE Budget 2019

Pour assurer la mise en ceuvre de notre programme d’activités, nous ne pouvons pas compter uniquement sur
I’autofinancement. Celui-ci représente toutefois environ 50 % du budget 2019 qui s’éléve a 189 715 €.
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20000,00€ -
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2018 2019
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2019 2019

® Salaires W Subventions

M cotisations M Facturations
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)% W variations de stock

M reprise sur provision

B charges externes mAut
utres
M autres

) m produits financiers
W impots et taxes

m charges exceptionnelles
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Partenaires financiers

Ainsi, différents organismes financeurs publics et privés ont soutenu

’association :

Conseil Régional Hauts-de-France 12 500,00 €
Conseil Départemental du Nord 8 500,00 €
DR Jeunesse Sport Cohésion Sociale 6 000,00 €
DR Environnement Aménagement Logement 11 000,00 €
FONJEP 7 107,00 €
Aide Développement Vie Associative 1500,00 €
Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre 3 600,00 €
Métropole Européenne de Lille 9 700,00 €
Ville de Lille 8 000,00 €
Fondation Nature et Découvertes 2 500,00 €
Fondation de France 2 000,00 €
Fondation UEM 6 250,00 €
Fondation LUSH 6 250,00 €
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PREFET
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Hauts-de-France

EJ ..
Liberté + Egalité « Fraternité
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COMMUNAUTE D'AGGLOMERATIO

| |
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FONDATION
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FRANCE 25249 NATURE
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Ouvert a toutes et tous, sans limitation d’Gge, de compétences, ou financiére (repas
et hébergement sont pris en charge par l'association) ces chantiers nature se
déroulent sur des sites naturels disposant d’un plan de gestion, en partenariat avec

les structures gestionnaires de ces sites. Chaque chantier de bénévoles est
coordonné par un duo de coordinateurs bénévoles prenant en charge I'organisation
logistique du chantier (gestion du budget, organisation des inscriptions, du co-
voiturage, coordination de la gestion des repas ...).




ACTIONS 2019 Les chantiers de bénévoles

En 2019, l'association a organisé 44 chantiers de bénévoles avec 15
partenaires différents. 25 bénévoles se sont engagés dans la coordination
de ces chantiers. La mobilisation bénévole reste stable, avec une
participation moyenne de 12,7 personnes/chantier.
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Les chantiers de bénévoles

Pas de chantier sans coordination !

Au cours de l'année 2019, ce sont 48 coordinations réalisées par 25 bénévoles
différents qui ont été assurées. Cette implication bénévole est indispensable pour
le bon déroulement de la vie collective liée a nos actions puisque le/la
coordinateur/trice se charge d'organiser la logistique en amont et pendant le
chantier (prise des inscriptions, organisation des covoiturages, gestion du budget
pour I'alimentation, sécurité des outils, etc.)

La vie sur les chantiers Blongios se méne en auto-gestion : I'ensemble des
participants est partie prenante de la vie de groupe et que les décisions se

prennent en concertation entre tous.




ACTIONS 2019

e 2sessions

e 12 bénévoles

Les chantiers de bénévoles

La formation a la coordination

Les coordinateurs sont des bénévoles possédant de [|'expérience dans
I’association par la participation réguliere a des chantiers nature. Une formation
leur est dispensée en interne afin de les accompagner et de les aider a prendre
en charge cette nouvelle responsabilité. Celle-ci est soutenue par I’ADVA (Aide
au Développement de la Vie Associative), programme de formation des
bénévoles financé par la DRJSCS et le Conseil Régional des Hauts-de-France.

En 2019, 2 sessions ont eu lieu les 30 mars et 14 septembre mobilisant au total
12 bénévoles souhaitant se lancer dans la coordination. Ces temps d'échanges
leur ont permis de se former sur la logistique des chantiers nature, sur
I'organisation de la vie collective et sur ['approche de la gestion douce des
milieux naturels. La présence de coordinateurs aguerris leur a également

permis de profiter de leur expérience.

ROLES
fst quoi, e eoord;




ACTIONS 2019

Commune

Lille
Thumeries
Lille

Vred

Wormhout

Phalempin
Mas-Thibert
Zuydcoote
Mas-Thibert
% Audrehem
Morbecque

Longueville

: Zuydcoote
Lille

Vred
Bray-Dunes
Wormhout
Le Havre
Mas-Thibert

Site
Parc de la Citadelle
Parc Ornithologique des 5 Tailles
Berges de la Dedle
Tourbiére de Vred
Centre Education Nature Houtland
Forét de Phalempin
Marais du Vigueirat
Dune au Lierre
Marais du Vigueirat
Communal d'Audrehem
Bois des Huit-Rues
Cote Butel
Monts de Baives
Marais de Montreuil
Marais du Vigueirat
Dunes de I'Authie
Dune Marchand
Parc de la Citadelle
Tourbiére de Vred
Dune Dewulf
Centre Education Nature Houtland
Estuaire de la Seine

Marais du Vigueirat

Région
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Occitanie
Hauts-de-France
Occitanie
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Occitanie
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Normandie

Occitanie

Les chantiers de bénévoles

Récapitulatif des chantiers en 2019
nbjours effectf nbhW nb j/chantier

Date

12/01/2019
19/01/2019
26/01/2019
02/02/2019
09/02/2019
10/02/2019
11/02/2019
16/02/2019
18/02/2019
23/02/2019
02/03/2019
09/03/2019
23/03/2019
06/04/2019
08/04/2019
13/04/2019
27/04/2019
25/05/2019
15/06/2019
29/06/2019
06/07/2019
08/07/2019
15/07/2019

1
2

D OO DN

13
15
5
11
8
18
18
8
9
15
14
15
10
12
7
16
18
22
18
12
10
6
6

78
180
30
66
9
108
648
48
324
180
168
90
120
72
252
192
108
132
108
72
120
216
216

13
30
5
11
16
18
108

54
30
28
15
20
12
42
32
18
22
18
12
20
36



ACTIONS 2019

Les chantiers de bénévoles

Récapitulatif des chantiers en 2019

Commune Site Région Date  nbjours effecif nbhW nb j/chantier
Templeuve Marais de la Marque Hauts-de-France 10/08/2019 2 7 84 14
Fort-Mahon Dune des Blancs Hauts-de-France 10/08/2019 2 11 132 22
Abscon Carriére des Plombs Hauts-de-France 23/08/2019 2 14 168 28
Marchiennes Grande Tourbiere Hauts-de-France 24/08/2019 1 8 48 8
Licques Licques Hauts-de-France 24/08/2019 2 14 168 28
Monchecourt Terril Saint Roch Hauts-de-France 07/09/2019 1 9 54 9
Aubin Saint Vaast ~ Marais du Planty Hauts-de-France 28/09/2019 1 9 54 9
Phalempin Forét de Phalempin Hauts-de-France 05/10/2019 1 12 72 12
Boeschepe Moulin de Boeschepe Hauts-de-France 05/10/2019 2 9 108 18
Vred Tourbiére de Vred Hauts-de-France 12/10/2019 1 17 102 17
Lille Parc de la Citadelle Hauts-de-France 19/10/2019 1 16 96 16
Zuydcoote Dune au Lierre Hauts-de-France 19/10/2019 1 6 36 6
Louvroil Ecoquartier Pot d'Argent Hauts-de-France 26/10/2019 1 7 42 7
Santes Parc de la Dedle Hauts-de-France 27/10/2019 1 11 66 11
Génicourt Lorraine Grand-Est 01/11/2019 3 22 396 66
Merlimont RBD Céte d'Opale Hauts-de-France 09/11/2019 3 22 396 66
Lallaing Terril de Germignies Hauts-de-France 16/11/2019 1 22 132 22
Colembert Communal de Colembert Hauts-de-France 23/11/2019 2 12 144 24
Saint-Jans-Cappel ~ Mont-Noir Hauts-de-France 30/11/2012 2 19 228 38
Lille Winston Churchill Hauts-de-France 30/11/2019 1 13 78 13
Vred Tourbiére de Vred Hauts-de-France 07/12/2019 1 22 132 22

87 568 6360 1060



Milieux d'interuention des chantiers
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Destinés a des groupes existants (structures scolaires, structures a vocation sociales,

salariés d’entreprise ...) ces chantiers de déroulent sous forme de projets et sont
montés en partenariat avec les responsables des groupes impliqués.




ACTIONS 2019

Types de publics

W Loisirs

B Entreprises
m Scolaires

®m Handicap

m Formation/Insertion

5%
m Loisirs

M Entreprises
m Scolaires
® Handicap

m Formation/Insertion

L es chantiers de groupes consttués

De par I'implication des participants, les chantiers nature est un outil idéal de
sensibilisation a I’environnement. Ainsi depuis plusieurs années les Blongios
travaillent avec des groupes de toute sorte : public scolaire, structures
sociales, public handicapé, associations de loisir, entreprises, ... sur des
projets pédagogiques autour du chantier nature.

En 2019, les animateurs techniques et pédagogiques de I'association ont
organisé et encadré 144 interventions représentant 125 journées de

chantiers nature

Ces projets ont bénéficié a 2304 participants pour 58 groupes différents, 14
partenaires techniques et 48 sites naturels.




ACTIONS 2019

Conventions partenariales

Projets « Nature et Handicap »
Avec le CD du Nord et le

GRAINE Pays du Nord

Projets Generation+Biodiv
Avec le CR Hauts-de-France

Marché public

Avec la Communauté de
Communes du Ceeur
d'Ostrevent

Les chantiers de groupes consttués

>> PNR Caps et Marais d’Opale
>> La Ville de Lille

>> |a Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre

>> |"Université de Lille
Pour un total de 41 journées de chantier

>> [ME Le Recueil (Villeneuve d’Ascq)
>> IME L’Eveil (Loos)

>> |RPA (Ronchin)

>> [ME La Roseraie(Lille)

>> SAJ Interval (Lille)

>> APF (Valenciennes)

Pour un total de 12 journées de chantier

>> Lycée Arthur Rimbaud (Sin-le-Noble)
>> Lycée Thérese d’Avila (Lille)

>> Lycée Blaise Pascal (Longuenesse)
Pour un total de 10 journées de chantier

>> chantiers et suivis avec le REP de Masny

>> |nstitut agricole d’Anchin

>> école primaire de Tilloy-lez-Marchiennes

Pour un total de 4,5 journées de chantier



ACTIONS 2019 | es chantiers de sroupes constitués

Caractéristiques des chantiers en 2019

123 125

2014 2015 2016 2017 2018 2019

® Nombre de jours d’intervention B Nombre de jours de chantier

Volume des chantiers de groupes constitués

2304
1612 1562
1409
1191 1287 4563 1302
760
0 I I
2014 2015 2016 2017 2018 2019
B Nombre de participants B Nombre de personnes différentes

Participation aux chantiers de groupes constitués




ACTIONS 2019 | es chantiers de oroupes constitués

Récapitulatif des chantiers en 2019

Date Nom du groupe Public Effectif Gestionnaire Site Durée

05/01/2019  Asso Unis-cités Volontaires Service Civique 8 Univ-Lille Campus Cité scientifique 1
18/01/2019  Lycée Thérése d'Avila scolaire 43 - cour de I'école 0,5
18/01/2019  IME le Recueil handicap 7 CD59 ENS des Marais de la Marque 0,5
06/02/2019 CFA de Lomme scolaire 6 ONF-CCFI Bois des huit rues 1
07/02/2019 Collége Coutelle scolaire 12 CAMVS Coeur de nature des Portes des Marpiniaux 1
08/02/2019  Asso Mots et Merveilles Formation/Insertion 10 CAMVS RNR de Pantegnies 1
10/02/2019 Asso Nature et vie Loisirs 65 ONF Forét de Phalempin 1
11/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 6 CUA Parc Jean Zay 1
12/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 8 CUA Parc Jean Zay 1
13/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 5 CUA Parc Jean Zay 1
14/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 5 CUA Parc Jean Zay 1
15/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 4 CUA Parc Jean Zay 1
21/02/2019 CANM Hazebrouck Loisirs 20 ONF-CCFI Bois des huit rues 1
25/02/2019  Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 13 CUA Parc Jean Zay 1
26/02/2019  Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 14 CUA Parc Jean Zay 1
27/02/2019  Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 12 CUA Parc Jean Zay 1
28/02/2019  Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 11 CUA Parc Jean Zay 1
01/03/2019 Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 10 CUA Parc Jean Zay 1
02/03/2019  CAJ Ecault Loisirs 7 PNR CMO Ecault N2000 1

CAMVS : Communauté d’Agglomération

Maubeuge Val de Sambre 06/03/2019  INS Bapaume scolaire 59 PNR CMO communal de Colembert 1

CCFI : Communauté de Communes 08/03/2019  IME le Recueil handicap 7 CD59 ENS du Bois de la Noyelle 0,5

Flandre Intérieure

: 08/03/2019  Lycée Thérése d'Avila scolaire 44 - cour de I'école 0,5

CCCO : Communauté de Communes Coeur

d’Ostrevent 09/03/2019  Asso Nature Libre Loisirs 12 PNR CMO RNR du Mont de Couple 1

€D59 : Conseil Départemental du Nord 11/03/2019 Mission Locale Boulogne Formation/Insertion 9 PNR CMO Pré communal d'Ecault 1

CUA : Communauté Urbaine d’Arras i
12/03/2019 Mission Locale Maubeuge Formation/Insertion 12 CAMVS écoquartier du pot d'Ag+ 1

ONF : Office National des Foréts

PNR CMO : Parc naturel régional Caps et 15/03/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 10 CUA Parc Jean Zay 1

Marais d’Opale 18/03/2019  FCC Transition écologique scv 16 Ville de Lille Parc de la Citadelle de Lille 1
18/03/2019 Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 10 CUA Parc Jean Zay 1



ACTIONS 2019

CAMVS : Communauté d’Agglomération
Maubeuge Val de Sambre

CCFl : Communauté de Communes
Flandre Intérieure

CCCO : Communauté de Communes Coeur
d’Ostrevent

CD59 : Conseil Départemental du Nord
CUA : Communauté Urbaine d’Arras
ONF : Office National des Foréts

PNR CMO : Parc naturel régional Caps et
Marais d’Opale

Date
19/03/2019
20/03/2019
21/03/2019
22/03/2019
25/03/2019
26/03/2019
27/03/2019
28/03/2019
29/03/2019
02/04/2019
03/04/2019
05/04/2019
08/04/2019
09/04/2019
10/04/2019
11/04/2019
11/04/2019
05/01/2019
18/01/2019
18/01/2019
06/02/2019
07/02/2019
08/02/2019
10/02/2019
11/02/2019
12/02/2019
13/02/2019

14/02/2019

Nom du groupe
APF Valenciennes
Université de Lille
Université de Lille
Mission Locale Pays d'Artois
REP Masny
REP Masny
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Maubeuge
IME le Recueil
Lycée Thérese d'Avila
INS d'Anchin
INS d'Anchin
BlJ Beauvais
BlJ Beauvais
BlJ Beauvais
Scouts marins de Bruxelles
Mission Locale Boulogne
Asso Unis-cités
Lycée Thérese d'Avila
IME le Recueil
CFA de Lomme
Collége Coutelle
Asso Mots et Merveilles
Asso Nature et vie
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois

Mission Locale Pays d'Artois

Les chantiers de oroupes consttues

Public
handicap
scolaire
Scv
Formation/Insertion
scolaire
scolaire
Formation/Insertion
Formation/Insertion
handicap
scolaire
scolaire
scolaire
Loisirs
Loisirs
Loisirs
Loisirs
Formation/Insertion
Volontaires Service Civique
scolaire
handicap
scolaire
scolaire
Formation/Insertion
Loisirs
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion

Formation/Insertion

Effectif
6
12
12
11
41
38
7
12
5
19
19

23

18

43

12

10

65

Gestionnaire
CD59
Univ-Lille
Univ-Lille
CUA
CCCO/CD59
CCCO/CD59
CUA
CAMVS
CD59
Cccco
Cccco
PNR CMO
PNR CMO
PNR CMO
Ville de Merbes
PNR CMO
Univ-Lille
CD59
ONF-CCFI
CAMVS
CAMVS
ONF
CUA
CUA
CUA

CUA

Site
ENS du Terril du lavoir de Lourches
Po6le formation Eurasanté
Po6le formation Eurasanté
Parc Jean Zay
ENS du Terril Ste Marie
ENS du Terril Ste Marie
Parc Jean Zay
écoquartier du pot d'Ag+
ENS des Marais de la Marque
cour de I'école
Sita de Lewarde
Sita de Lewarde
Pré communal d'Ecault
Pré communal d'Audresselles
ENS Marais
CPAS Merbes le Chateau
Ecault N2000
Campus Cité scientifique
cour de I'école
ENS des Marais de la Marque
Bois des huit rues
Cceur de nature des Portes des Marpiniaux
RNR de Pantegnies
Forét de Phalempin
Parc Jean Zay
Parc Jean Zay
Parc Jean Zay

Parc Jean Zay

Récapitulatif des chantiers en 2019

Durée
0,5
1

0,5
0,5
0,5

0,5

0,5

0,5



ACTIONS 2019 | es chantiers de oroupes constitués

Récapitulatif des chantiers en 2019

Date Nom du groupe Public Effectif Gestionnaire Site Durée

15/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 4 CUA Parc Jean Zay 1
21/02/2019 CANM Hazebrouck Loisirs 20 ONF-CCFI Bois des huit rues 1
25/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 13 CUA Parc Jean Zay 1
26/02/2019 Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 14 CUA Parc Jean Zay 1
27/02/2019  Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 12 CUA Parc Jean Zay 1
28/02/2019  Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 11 CUA Parc Jean Zay 1
01/03/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 10 CUA Parc Jean Zay 1
02/03/2019 CAJ Ecault Loisirs 7 PNR CMO Ecault N2000 1
06/03/2019  INS Bapaume scolaire 59 PNR CMO communal de Colembert 1
08/03/2019  IME le Recueil handicap 7 CD59 ENS du Bois de la Noyelle 0,5
08/03/2019  Lycée Thérése d'Avila scolaire 44 - cour de I'école 0,5
09/03/2019  Asso Nature Libre Loisirs 12 PNR CMO RNR du Mont de Couple 1
11/03/2019 Mission Locale Boulogne Formation/Insertion 9 PNR CMO Pré communal d'Ecault 1
12/03/2019 Mission Locale Maubeuge Formation/Insertion 12 CAMVS écoquartier du pot d'Ag+ 1
15/03/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 10 CUA Parc Jean Zay 1
18/03/2019  FCC Transition écologique SCV 16 Ville de Lille Parc de la Citadelle de Lille 1
18/03/2019 Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 10 CUA Parc Jean Zay 1
19/03/2019  APF Valenciennes handicap 6 CD59 ENS du Terril du lavoir de Lourches 0,5
20/03/2019  Université de Lille scolaire 12 Univ-Lille Péle formation Eurasanté 1

CAMVS : Communauté d’Agglomération

Maubeuge Val de Sambre 21/03/2019  Université de Lille SCV 12 Univ-Lille Pble formation Eurasanté 1

CCFI : Communauté de Communes 22/03/2019  Mission Locale Pays d'Artois  Formation/Insertion 11 CUA Parc Jean Zay 1

Flandre Intérieure

5 25/03/2019 REP Masny scolaire 41 CCCO/CD59 ENS du Terril Ste Marie 1

CCCO : Communauté de Communes Coeur

d’Ostrevent 26/03/2019 REP Masny scolaire 38 CCCO/CD59 ENS du Terril Ste Marie 1

€D59 : Conseil Départemental du Nord 27/03/2019  Mission Locale Pays d'Artois ~ Formation/Insertion 7 CUA Parc Jean Zay 1

CUA : Communauté Urbaine d’Arras i
28/03/2019 Mission Locale Maubeuge Formation/Insertion 12 CAMVS écoquartier du pot d'Ag+ 1

ONF : Office National des Foréts

PNR CMO : Parc naturel régional Caps et 29/03/2019 IME le Recueil handicap 5 CD59 ENS des Marais de la Marque 0,5

Marais d’Opale 02/04/2019  Lycée Thérése d'Avila scolaire 19 = cour de I'école 0,5
03/04/2019 INS d'Anchin scolaire 19 CCcco Sita de Lewarde 0,5



Date
05/04/2019
08/04/2019
09/04/2019
10/04/2019
11/04/2019
11/04/2019
12/04/2019
18/04/2019
19/04/2019
27/04/2019
27/04/2019
29/04/2019
20/05/2019
21/05/2019
23/05/2019
28/05/2019
29/05/2019
06/06/2019
06/06/2019
15/06/2019
21/06/2019
03/07/2019
04/07/2019
04/07/2019
04/07/2019
16/07/2019
17/07/2019
23/07/2019
24/07/2019
25/07/2019

22/08/2019

Nom du groupe
INS d'Anchin
BlJ Beauvais
BlJ Beauvais
BlJ Beauvais
Scouts marins de Bruxelles
Mission Locale Boulogne
Scouts marins de Bruxelles
Scouts marins de Bruxelles
Scouts marins de Bruxelles
Lycée Rimbaud
Famille Courouble
Lycée Rimbaud
Collége Vauban
Collége Vauban
Lycée Rimbaud
Lycée Thérese d'Avila
ALSH
Ecole Suzanne Lannoy
FCC Transition écologique
Ecole Jule Ferry
Alternacom
IRPA Ronchin
Vaduo
IRPA Ronchin
IRPA Ronchin
IME Le Raincy
IME Le Raincy
CSC Wimereux
CSC Wimereux
CSC Wimereux

Maison des jeunes - wallons

Public
scolaire
Loisirs
Loisirs
Loisirs
Loisirs
Formation/Insertion
Loisirs
Loisirs
Loisirs
scolaire
Loisirs
scolaire
scolaire
scolaire
scolaire
scolaire
Loisirs
scolaire
SCV
Scolaire
entreprise
handicap
entreprise
handicap
handicap
handicap
handicap
Loisirs
Loisirs
Loisirs

Loisirs

Effectif
23

9

18

10
10
12
22
51
28
28
75
18
43
27
19

25

15
15
16
15
16
16

10

18

Gestionnaire
ccco
PNR CMO
PNR CMO
PNR CMO
Ville de Merbes
PNR CMO
Ville de Merbes
Ville de Merbes
Ville de Merbes
Lycée Arthur Rimbaud
Ville de Lille
CD59
PNR CMO

PNR CMO

ccco
ccco
Ville de Lille
Ville de Ronchin
Ville de Lille
PNR CMO
Ville de Lille
PNR CMO
PNR CMO
SMBS
SMBS
PNR CMO
PNR CMO
PNR CMO

PNR CMO

Site
Sita de Lewarde

Pré communal d'Ecault

Pré communal d'Audresselles
ENS Marais
CPAS Merbes le Chateau
Ecault N2000

CPAS Merbes le Chateau

CPAS Merbes le Chateau

CPAS Merbes le Chateau
Espace biodiv lycée A. Rimbaud

Parc de la Citadelle de Lille

ENS du Terril Ste Marie

Pré communal d'Audresselles

Pré communal d'Audresselles

cour du lycée
mare communale
mare de I'école
pyramides léon jouhaux
Ecole Jules Ferry
Parc de la Citadelle de Lille
RNR d'Ambleteuse
Parc de la Citadelle de Lille
RNR d'Ambleteuse
RNR d'Ambleteuse
Dunes de I'Authie
Dunes de I'Authie
Forét des enfants
Forét des enfants
Forét des enfants

Pré communal d'Audresselles

Durée

0,5

0,5
0,5
0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5



Date
04/09/2019
09/09/2019
12/09/2019
13/09/2019
17/09/2019
21/09/2019
23/09/2019
26/09/2019
27/09/2019
27/09/2019
02/10/2019
03/10/2019
03/10/2019
04/10/2019
04/10/2019
07/10/2019
08/10/2019
09/10/2019
10/10/2019
10/10/2019
10/10/2019
11/10/2019
11/10/2019
11/10/2019
12/10/2019
14/10/2019
15/10/2019
16/10/2019
17/10/2019
18/10/2019

19/10/2019

Nom du groupe

Public

Université Littoral Cote d'Opale scolaire

SAJ INTERVAL (GAPAS)
Mission Locale Boulogne
IME L'Eveil

Lycée Thérese d'Avila
Ferme Beaurepaire

Lycée Thérese d'Avila

Lycée Mariette

BNP Paribas

UFR Géographie de Lille
Lycée Thérese d'Avila

REP Masny

Euler Ermés (KOEO)

Collége Jehan Froissart
Lycée Thérese d'Avila
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Booking.com

Booking.com

Mission Locale Pays d'Artois
Booking.com

Booking.com

Lycée Pasteur

Lycée Thérese d'Avila

Clubs CPN

Mission Locale Maubeuge
Mission Locale Maubeuge
college Coutelle

IME L'Eveil

handicap
Formation/Insertion
handicap

scolaire

Loisirs

scolaire

scolaire

entreprise

scolaire

scolaire

scolaire

entreprise

scolaire

scolaire
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
entreprise
entreprise
Formation/Insertion
entreprise
entreprise

scolaire

scolaire

scolaire
Formation/Insertion
Formation/Insertion
scolaire

handicap

Effectif
15
4

14

62
24
29
17
34
49
20
21

60

20

19

20
21
15
14

32

16

11

Gestionnaire
CPIE FM
CD59
PNR CMO
CD59
PNR CMO
Ville de Lille
PNR CMO
Ville de Lille
Ville de Lille
Ville de Lille
CCCO/CD59
Ville de Lille
Ville de Lille
CUA
CUA
CUA
CUA
Ville de Lille
Ville de Lille
CUA
Ville de Lille

Ville de Lille

CAMVS
CAMVS
CAMVS
CAMVS

CD59

Site
Dune au lierre

Marais de la Marque

Pré communal de Colembert

Marais de la Marque
animation en salle
RNR du Mont de Couple
Parc de la Citadelle de Lille
Communal d'Audresselle
Parc de la Citadelle de Lille
Parc de la Citadelle de Lille
Parc de la Citadelle de Lille
ENS du Terril Ste Marie
Parc de la Citadelle de Lille
coin nature du collége
Parc de la Citadelle de Lille
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle de Lille
Parc de la Citadelle de Lille
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle de Lille
Parc de la Citadelle de Lille
cour du lycée

cour du lycée

Coeur de nature des portes des marpiniaux

écoquartier du pot d'Ag+

écoquartier du pot d'Ag+

Coeur de nature des portes des marpiniaux

Marais de la Marque

Durée

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5



Date
19/10/2019
21/10/2019
21/10/2019
22/10/2019
23/10/2019
24/10/2019
25/10/2019
28/10/2019
. 29/10/2019
30/10/2019
30/10/2019
31/10/2019
04/11/2019
05/11/2019
06/11/2019
08/11/2019
08/11/2019
10/11/2019
13/11/2019
14/11/2019
14/11/2019
15/11/2019
15/11/2019
19/11/2019
20/11/2019
21/11/2019
22/11/2019
; 23/11/2019
25/11/2019

25/11/2019

Nom du groupe
Club des archers de Marpent
SAJ INTERVAL (GAPAS)
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
CSC Wimereux
CSC Wimereux
CSC Wimereux
Lycée Thérese d'Avila
CS éclaté
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
Mission Locale Pays d'Artois
IME La Roseraie
BlJ Beauvais
Asso Le Merle
IRPA de Ronchin
Asso Unis-cités
IME L'Eveil
Asso Le Merle
Lycée Thérese d'Avila
Asso Itinéraires
CSC Wimereux
CSC Wimereux
1,2,3 Soleil
SAJ INTERVAL (GAPAS)

Asso Mots et Merveilles

Public
Loisirs
handicap
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
scolaire
Loisirs
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
handicap
Loisirs
scolaire
handicap
SCV
handicap
scolaire
scolaire
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
Formation/Insertion
handicap

Formation/Insertion

Effectif
4

5

61

14

16
24
10
11

13

Gestionnaire
CAMVS
CD59
CUA
CUA
CUA
CUA
CUA
PNR CMO
PNR CMO
PNR CMO
Ville de Lille
PNR CMO
CUA
CUA
CUA
CUA
Ville de Lille
ONF
Univ-Lille
MEL
Univ-Lille
CD59
Univ-Lille
MEL
PNR CMO
PNR CMO
PNR CMO
CD59

CAMVS

Site
Bois des archers
Marais de la Marque
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Forét des enfants
Forét des enfants
Forét des enfants
Parc de la Citadelle de Lille
Pré communal d'Audresselles
Parc Jean Zay
Parc Jean Zay
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle Arras
Parc de la Citadelle de Lille
RBD de Merlimont
Pole formation Eurasanté
Parc de la Delle
Po6le formation Eurasanté
Marais de la Marque
Po6le formation Eurasanté
animation en salle
Parc de la Delle
Golf de Wimereux
Golf de Wimereux
Seninghem
Marais de la Marque

RNR de Pantegnies

Durée

0,5

0,5

0,5



Date
26/11/2019
29/11/2019
29/11/2019
30/11/2019
i 02/12/2019
03/12/2019
04/12/2019
09/12/2019
10/12/2019
= 11/12/2019
12/12/2019
17/12/2019

19/12/2019

Nom du groupe
Lycée Thérese d'Avila
College Jehan Froissart
CSC Wimereux
Asso Itinéraires
Lycée de Lumbres
Asso Le Merle
Asso Le Merle
CFA de Lomme
Lycée Thérese d'Avila
College Vauban + ACI Arpege
BTS GPN
école Bernard Hinault

CFA de Lomme

Public

scolaire

scolaire
Formation/Insertion
Formation/Insertion
scolaire

scolaire

scolaire

scolaire

scolaire

scolaire + Insertion
scolaire

scolaire

scolaire

Effectif
14
17

6
12

17

21
12
21

19

22

2304

Gestionnaire

PNR CMO
MEL
PNR CMO
Univ-Lille
Univ-Lille
Ville de Lille
CAMVS
Ville de Lille
Cccco

Ville de Lille

Site
cour du lycée
coin nature du college
Golf de Wimereux
Parc de la Canteraine
Pré communal d'Alquines
Campus Cité scientifique
Campus Cité scientifique
Parc de la Citadelle de Lille
cour du lycée
La Flamenne
Parc de la Citadelle de Lille
cour de I'école

Berges de la Delle

Durée

0,5

125,5



Il s’agit de projets d’accompagnement de collectivités pour mettre en place
une gestion écologique, collective et concertée d’espaces de nature sur leur
territoire
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Pour une gestion écologique, collective et concertée du Parc Naturel Urbain de Lomme

Au total depuis 2017 Ce projet, débuté en septembre 2017, a pris fin en juin 2019 par I'inauguration
de l'espace de jeux naturels créé avec les habitants. Cet espace de jeux
naturels, réalisation principale de ce projet, est issu de la phase de
concertation réalisée dans le cadre du projet de gestion écologique, collective
et concertée du PNU de Lomme et correspond donc a une demande des acteurs
et usagers présents lors des réunions de concertation.

Cet espace de jeux naturels est composé de :

« 3 cabanes en saule vivant : 2 cabanes construites lors d’un chantier
habitants en février 2018. La 3éme construite en ce début d’année 2019.

« Un parcours de mobilité en partie réalisé en 2018 lors de chantiers de
groupes constitueés

* Un parcours « pieds nus » réalisé lors de chantiers de groupes constitués et
d’un chantier habitant (lors de la féte de la nature) en 2018

 Le labyrinthe en saule vivant réalisé en janvier 2019

Principale action du projet
mené en 2019, la création
du labyrinthe en saule
vivant a mobilisé 193
participants (soit 161
personnes différentes) sur
une semaine de chantier.
Cela correspond a 585h de
bénévolat, soit 97.5
journées.
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Le jeu de la ficelle
Ce jeu a l'avantage de présenter les
acteurs et le contexte de fagon
participative et de donner une idée des
interdépendances entre les éléments
d'un systéme. Chaque étudiant regoit
une identité (espece, milieu ou acteur
socio-economique) et se présente face
au groupe. Tout autre étudiant qui se
sent, par son identité regue, en lien
direct avec le précédent s’associe a lui.

La parole aux usagers
En amont de cet atelier, un micro-
trottoir a été réalisé aupres d'une
dizaine d'usagers du Parc Naturel
Urbain, a propos des rapports des
usagers avec les mares et les
amphibiens du site, afin que les élus et
techniciens de la Ville de Lomme et les
étudiants en Master d’Aménagement
puissent avoir accés a la parole
citoyenne. Ce micro-trottoir a fait I'objet
d’'une diffusion sur les réseaux sociaux
et a également été mis en ligne sur la
plateforme moodle des étudiants.

| es projets participatifs de territoire

Module de formation de 8h a destination d’'un groupe d’étudiants en Master
Aménagement et Urbanisme - Encadré par Christelle Hinnewinkel du 26/04 au 03/05/19

A I'issue de deux séances de travail avec C. Hinnewinkel, nous avons décide de
publier la trame d'un cours sur la « Biodiversité menacée : connaitre les enjeux de la
protection de la biodiversité », ainsi que des références bibliographiques. L’objectif
était de penser la transition socio-écologique des villes a partir de I'observation, du
diagnostic et de la capitalisation d'un projet territorial (le Parc Naturel Urbain de
Lomme) qui intégre la biodiversité notamment dans son projet d’aménagement et
d’entretien de mares temporaires.

Phase d’observation

Un suivi amphibien a été réalisé sur site de Lomme le 26/04/2019. Les 15 étudiants
ont travaillé pendant 30 minutes par groupes de 5 a partir d'une fiche de
caractérisation compléte de mare : localisation, stade d’évolution, usages observés,
caractéristiques abiotiques, hydrologiques et écologiques. Un « jeu de la ficelle »
(voir encadré) a permis de mettre en relation tous ces éléments

Phase de diagnostic
Les étudiants ont analysé le 29/04/2019 le Portrait Nature de Lomme (réalisé par
I"association Entrelianes) et le plan de gestion du PNU

Phase de restitution

Sous la forme d'un plaidoyer oral (03/05/2019) devant un « comité de pilotage »
constitué d’un élu (Vincent Dhélin, ville de Lomme), de techniciennes (Anne Violet,
ville de Lomme et Sophie Wrobel, MEL) et d'un représentant d’association (Francois
Griffault, Les Blongios). Un plaidoyer écrit a été rédigé de fagon collective a l'issue
de cette séance pour une publication dans la Gazette du Groupe Mares.

Phase d’évaluation

Chaque étudiant s’adresse a lui-méme une carte postale répondant aux propositions
suivantes :

- Ala fin de cet atelier, j'ai pris conscience...

- Je m’engage en tant que futur.e professionnel.le a ...

L’association Les Blongios leur a renvoyé ces cartes en septembre 2019
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Les rendez-vous de I'Entre Deux (Loos-en-Gohelle)

Depuis 2014, Les Blongios interviennent en partenariat avec la commune de
Loos en Gohelle pour la gestion, 'aménagement et I'animation d’un espace de
nature situé au sein du quartier Ouest de la Ville : I'Entre Deux.

Aprés 3 années intenses de projet, en partenariat avec Les Saprophytes,
collectif d’architectes et de paysagistes, Les Blongios continuent d’intervenir a
raison de 4 ateliers par an depuis I'année 2017.

En 2019 ces ateliers ont eu pour thématiques :

« Découverte des insectes et autres petites bétes de I'Entre Deux : 25 mai
2019

- Balade nature « A I’assaut des terrils » du 11/19 : 29 juin 2019

« Fabrication d’un hotel a insectes : 21 septembre 2019

« Construction d’une cabane en saule vivant : 23 novembre 2019

Ces 4 ateliers ont permis de mobiliser 79 habitants de la ville en 2019.




L’engagement bénévole est un des piliers de I'association. Accompagné par
les salariés référents ou les administrateurs, chaque bénévole peut

s’impliquer trés concrétement dans les projets de l'association. De cette
maniére, I'apprentissage de proche en proche permet la prise de conscience
des enjeux environnementaux et sociétaux et peut mener a des changements
de comportements.

A travers le projet de recherche-action VISES dans lequel I'association est
impliquée depuis 2017, le questionnement des ces hypothéses a fait émerger
des éléments de réponses et des caractéristiques propres a nos actions.
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Entretien avec une bénévole de 'association

| a valorisation de notre impact social

A I'aube de ses 25 ans, I'association Les Blongios a intégré le projet VISES!
afin d’évaluer les impacts sociaux de ses actions. Accompagnés par I'APES et
une chercheuse, ce projet nous a permis d’'une part de définir notre
singularité, par ce que nous apportons a nos bénévoles, et d’autre part
d’argumenter sur les résultats concrets de notre action au sein de la vie
publique et collective.

Au travers de questionnaires et d’entretiens, les bénévoles ont été interrogés
sur les compétences qu’ils ont développées en pratiquant le chantier nature,
en tant que participants et/ou en tant que coordinateur de chantier :

Compétences
écologiques

. Respect de la nature
Compétences

relationnelles M La gestion des milieux naturels

m Compétences naturalistes

15% B Gestion d'un budget

Maniement des outils
m Méthodologie de projet
Faire la cuisine
11%
Prendre la parole en public
. Travail en équipe

M Prise de responsabilités

Compétences
techniques

Projet Interreg « Valorisation de I'Impact Social de I’'Entrepreunariat Social »
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Juvénile : adhérent depuis moins

de 3 ans, a réalisé moins de 3

chantiers dans I’année écoulée

Juvénile motivé : adhérent depuis
moins de 3 ans, a réalisé plus de 3

chantiers dans I’année écoulée

2¢me hjver: adhérent depuis plus de
3 ans, a réalisé entre 3 et 7

chantiers dans I’année écoulée

Nuptial : adhérent depuis plus de
3 ans, a réalisé plus de 7 chantiers
dans lI'année écoulée, a coordonné

des chantiers, a fait partie du CA

Parent : adhérent de longue date,
a réalisé moins de 3 chantiers

dans |'année écoulée

La valorisation de notre impact social

Nous avons croisé ces résultats avec le parcours des bénévoles au sein de
I’association. La fidélité aux chantiers et I'ancienneté dans |'association permet
une véritable appropriation de ces compétences. Les bénévoles les transmettent
a d’'autres lors des chantiers et les réutilisent dans leur vie

a leur tour

professionnelle ou personnelle.

Nous constatons des changements de comportements ce qui indique une
modification des

habitudes de

appropriation des enjeux environnementaux et sociaux

pratiques de jardinage, de modes de transport et des

consommation.

Le chantier nature tel que le propose notre association est donc, outre un outil
de gestion écologique trés adapté aux besoins des gestionnaires de site, un

excellent vecteur de connaissances et de compétences.
4%

La pratique assidue du chantier nature

permet aux bénévoles de s’inscrire dans la
société avec une véritable conscience des
leurs

impacts  de comportements  sur

I’environnement et leur entourage.

H Blongios juvéniles
B Blongios juvéniles motivés
i Parents Blongios

m Blongios de 2eme hiver

Proportion des profils de bénévoles - 2019

H Blongios en plumage nuptial



L’association ceuvre a la promotion du chantier nature comme outil de gestion

douce des milieux naturels et d’implication citoyenne.
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> La Blonglo'zette
= L2 plus bottéed zettes |
w17 - hi 19-2020

Lettre d'info annuelle, elle retrace la
vie e lassociation, de ses bénévoleset
desss partenaires a travers des
témoignages, interviews et anecdotes.

|.a promotion du chantier nature

Afin de mobiliser de nouveaux bénévoles sur les chantiers nous utilisons

différents moyens de communication :

O —
Chantiers nature de benevoles ‘?/9—
Hiver-Printemps 2019 “56" &

LA watwrt

Envie d'agir pour la nature ?

ature de bénévoles |
28 e Gosselet, 9000 ULLE

Les Foorygor, b agiure o chatiar
11 n Gosalnt - 1300 LILLE. 40 30 01 0001 - comtastgbesblongion 1 srwwlnsbiotgion o

Calendrier Hiver-Printemps Calendrier Eteé- Automne
(chantiers de janvier a juin) (chantiers de juillet a décembre)

Edités a 1500 exemplaires chacun, ils sont ensuite diffusés par le biais de nos
relais locaux et de nos partenaires gestionnaires, dans les Offices du tourisme
et Points Information Jeunesse de la région, dans les facultés et écoles en lien
avec l'environnement et l'agriculture, dans différents lieux socioculturels de la
Ville de Lille (Maisons de quartier, Maisons Folie, Maisons d'associations,
etc.), ainsi qu'a l'occasion des différents forums auxquels I'association

participe.
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|.a promotion du chantier nature

Une série de documents complémentaires est également éditée pour chaque
saison de chantiers : affiche générale, affiches spécifiques pour communiquer

au niveau local, communiqués de presse, ...

Le site internet de I’association est a la fois une vitrine de présentation et
moyen d’annoncer notre calendrier de chantiers. Le site web est accompagné
d’'un blog qui permet une actualisation simple et dynamique accessible aux
bénévoles intéressés. Il peuvent y publier photo, articles, histoires de

chantier,...

La page facebook de l'association permet un partage rapide des actualités et
des annonces de l'association. Chaque chantier fait I'objet d’un événement

auquel les amis et visiteurs de la page peuvent s’inscrire.

La tenue de stands permet d’étre présents
lors d’événement liés a la nature et la
mobilisation citoyenne. Tenus par des
bénévoles, les stands sont |'occasion de
présenter les actions et de faire connaitre
I’association au grand public. Cette année,
9 stands ont été tenus.




Le benévolat est au coeur de l'activité des Blongios, il représente la force de

I'association depuis ses débuts. Cette année encore, la mobilisation sur les chantiers
et dans la vie associative a été une réussite, il nous semble donc primordial de la
valoriser quantitativement et financiéerement.
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En 2019, I'association a accueilli un volontaire en service civique dont le champ

d’action était « Valoriser I'implication des bénévoles ».

Le volontaire, Simon Bouvier, a organisé en 2019 :

Des suivis de chantiers
Quoi de plus motivant pour les bénévoles que de retourner sur les sites de

chantier et y observer la faune et la flore qui y vivent ? Ce sont ainsi 10 suivis
de chantiers qui se sont déroulés mobilisant 68 bénévoles.

Des sorties thématiques
Dans le cadre d’un appel a projet de la Région, le volontaire a organisé 2 sorties

thématiques : une sortie en vélo le long de la Sambre, en partenariat avec
I’ADAV et une sortie « Libellules and Co » a Pont-sur-Sambre avec le club CPN
de I’Argus Bleu.

Des débats avec les bénévoles et les gestionnaires
Venant d’'une demande des bénévoles, un groupe de travail piloté par le

volontaire a mis sur pied deux débats sur les thémes « Faut-il laisser faire la
nature ? » et « Ville durable, nature éphémére ». Des bénévoles et des
gestionnaires étaient présents pour échanger sur ces thémes et discuter du role

des Blongios dans la préservation des milieux naturels de notre territoire.
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En 2019, I'association comptabilise 16 570 heures de bénévolat valorisables, soit
un équivalent de 223 741€ (au SMIC horaire)

Ces heures de bénévolat se répartissent de la fagon suivante

1% 47 5% INVESTISSEMENT EN CHANTIERS : 15 396 heures

Participation aux chantiers de bénévoles : 6492 heures

Participation aux chantiers de groupes constitués et PROPATER : 9044 heures

INVESTISSEMENT DANS LA VIE ASSOCIATIVE : 974 heures

Coordination de chantiers et participation a la formation : 470 heures

Participation aux suivis de chantiers : 184 heures
m Coordination

BAG m Mise sous pli Participation aux Assemblée Générales : 188 heures
B Déménagement
W Suivis ¢ Tenue des stands : 95 heures
- m Débat
ands Groupe de travail « Débats » : 45 heures

Cartons et déménagement des locaux : 40 heures

Mise sous pli : 13 heures
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Le travail réalisé par les membres du Conseil d’Administration n’est pas
comptabilisé car il est forcément bénévole, c'est-a-dire qu’on ne peut considérer
qu’il aurait pu étre fait par une personne salariée. Cependant, vu le temps
passé sur ces missions primordiales, nous avons tout de méme comptabilisé les
heures passées afin de rendre hommage a ces bénévoles tres investis.

INVESTISSEMENT DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION : 326 heures

Participation aux réunions du CA : 176 heures

Rédaction des compte-rendus : 22 heures

Participation aux réunions référent avec le ou la salariée : 44 heures
Entretiens individuels : 24 heures

Travail de recherche sur les projets : 60 heures
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L'année 2019 a été marquée par un événement majeur : le déménagement de la
MRES.

Les associations ont quitté le beau batiment, quoiqu'un peu vétuste, qu’elles
occupait depuis des années du 23 rue Gosselet pour emménager dans les locaux
plus modernes du 5 rue Jules de Vicqg, aux c6tés de Canopée et Lille de la
Solidarité.

27 ans d’archives et d’accumulation en tout genre ¢a n'a pas été facile a mettre
en cartons !

1 container rempli de papier en 2 heures

« 37 cartons empilés dans le couloir

« Tous les outils transportés en Blongios-mobile

Un grand merci a Arnaud, Céline, Christine, Cyrielle, Dido, Marie, Pascal,
Pauline, Philippe et Simon !




NOS RESEAUX

NOS réseaux partenaires

Les Blongios sont membres du réseau MRES - Maison Régionale de
I'Environnement et des Solidarités, du réseau des associations partenaires de
la FNH -Fondation Nicolas Hulot, du Comité de pilotage de la plateforme
J'Agis pour la nature, du réseau d'éducation a I'environnement Graine Pays

du Nord, de I'APES - Acteurs Pour une Economie Solidaire en Nord

@pgs

Réseau regional
d'acteurs de
['économie sociale et

Pas-de-Calais.

megs

Réseau régional de
115 associations
Mutualisation des

Réseau régional
d’'education a
['environnement

. solidaire
e >4 adherents 170 adhérents
communication et dont 25 ot 141 structur
actions collectives structures 0 structures
NEOCkS HuLoT ’ -
i POUR LA NATURE a. dGURE:

ET LHOMME
Plateforme web de
promotion de
['écovolontariat
10 membres au Comiteé
de pilotage - 101
contributeurs

Réseau de 9
associations en France
Mutualisation, appui
technique et promotion
des actions de chacun



La nature O chantiers

MRES

5 rue Jules de Vicq - 59800 Lille
contact@lesblongios.fr - 03 20 53 98 85
www.lesblongios.fr



